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Η εταιρία έχει αναπτύξει και εφαρμόζει Σύστημα Υγείας και Ασφάλειας στην Εργασία (ΥΑΕ) 

σύμφωνα με τις απαιτήσεις του προτύπου ISO 45001:2018. 

Βασικό κίνητρο αποτελεί: 

• η εκπαίδευση του ανθρώπινου δυναμικού της, για την καλή και ασφαλή εκτέλεση των 

εργασιών τους, με τρόπο που να είναι σύμφωνος και με τις απαιτήσεις του συστήματος, 

• η διασφάλιση της προστασίας της υγείας και ασφάλειας των εργαζομένων της και των 

συνεργατών της. 

Η εταιρία δεσμεύεται για : 

• Την παροχή ασφαλών και υγειών εργασιακών συνθηκών για την πρόληψη των 

επαγγελματικών τραυματισμών και ασθενειών 

• την τήρηση των νομικών και άλλων απαιτήσεων που αφορούν την ΥΑΕ 

• την εξάλειψη των κινδύνων και τη μείωση της διακινδύνευσης ΥΑΕ 

• τη συνεχή βελτίωση του συστήματος διαχείρισης ΥΑΕ 

• τη διαβούλευση και τη συμμετοχή των εργαζομένων και των τυχόν εκπροσώπων τους στο 

σχεδιασμό και την εφαρμογή του συστήματος διαχείρισης ΥΑΕ. 

Στα πλαίσια της συνεχούς βελτίωσης του Συστήματος, η Διοίκηση θέτει στόχους για την ΥΑΕ, οι 

οποίοι ανασκοπούνται ετησίως ως προς το βαθμό υλοποίησης τους, εγκρίνονται νέοι ή 

τροποποιούνται παλαιότεροι ανάλογα με την απόδοση της εταιρίας και τις νέες συνθήκες στο 

χώρο δράσης της. 
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